
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1
ข้อเท็จจริงและเหตุผล

ประกอบการพิจารณาของผู้ถือหุ้น

วาระที่ 1	 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2566

ข้อเท็จจริงและเหตุผล

เลขานุการบริษัทได้จัดทำ�รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวันพฤหัสบดีที่ 

20 เมษายน 2566 โดยคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าวแล้ว และเห็นว่าถูกต้องครบ

ถ้วนตามมติของที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2566 บริษัทได้จัดส่งรายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทย ภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตามท่ีกฎหมายกำ�หนด และได้เผยแพร่รายงานการประชุม 

ดังกล่าวผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ที่ www.satpcl.co.th เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบรายงานการประชุม และสามารถตรวจ 

สอบความถูกต้องได้ภายในเวลาที่เหมาะสม ซึ่งไม่ปรากฏว่ามีผู้ใดคัดค้านหรือขอแก้ไขแต่อย่างใด ดังรายละเอียดปรากฏ 

ในสำ�เนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2566 ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญ 

ผู้ถือหุ้นพิจารณารับทราบรายงานการประชุมดังกล่าว

วาระที่ 2	 พิจารณารับทราบผลการดำ�เนินงานของบริษัทในรอบปี 2566

ข้อเท็จจริงและเหตุผล

บริษัทได้จัดทำ�รายงานคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับผลการดำ�เนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 สิ้นสุด  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณารายงานดังกล่าวแล้ว เห็นว่าถูกต้อง ข้อมูลครบถ้วน 

และเพียงพอ จึงเห็นควรรายงานให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณารับทราบผลการดำ�เนินงานของบริษัทในรอบปี 2566  

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ดังรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี/รายงานประจำ�ปี 2566 

(แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3

วาระที่ 3	 พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกำ�ไรขาดทุน สำ�หรับรอบระยะเวลาบัญชีประจำ�ปี สิ้นสุด ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2566

ข้อเท็จจริงและเหตุผล

บริษัทได้จัดทำ�งบดุลและบัญชีกำ�ไรขาดทุน สำ�หรับรอบระยะเวลาบัญชีประจำ�ปี สิ้นสุด ณ วันที่  

31 ธ ันวาคม 2566 แล้วเสร็จ ดังรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี/รายงานประจำ�ปี 2566  

(แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 ซึ่งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทได้ตรวจ 

สอบแล้ว อีกทั้งคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแล้ว เห็นชอบว่าถูกต้อง  

ครบถ้วน และเพียงพอ ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ

งบดุลและบัญชีกำ�ไรขาดทุน สำ�หรับรอบระยะเวลาบัญชีประจำ�ปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

- 7 -



วาระที่ 4	 พิจารณารับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล

ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ 

ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 45 กำ�หนดว่า คณะกรรมการบริษัทอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว  

เมื่อเห็นว่าบริษัทมีกำ�ไรสมควรพอที่จะทำ�เช่นนั้น และให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป

คณะกรรมการบริษัท จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณารับทราบว่า ท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษัท คร้ังท่ี 8/2566 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม 2566 ได้มีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นท่ีมี 

สิทธิได้รับเงินปันผลตามท่ีปรากฏรายช่ือ ณ วันกำ�หนดรายช่ือผู้ถือหุ้น (Record Date) ณ วันท่ี 24 สิงหาคม 2566 ใน 

อัตราหุ้นละ 0.38 บาท รวมเป็นเงินจำ�นวนท้ังส้ิน 161,573,679.72 บาท ซ่ึงเป็นการจ่ายจากกำ�ไรสุทธิจากกิจการท่ีไม่ได้ 

รับการส่งเสริมการลงทุน (NON-BOI) ท้ังจำ�นวน โดยผู้ได้รับเงินปันผลจะถูกหักภาษี ณ ท่ีจ่ายไว้ในอัตราร้อยละ 10 และ 

บริษัทได้ดำ�เนินการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้น เม่ือวันท่ี 6 กันยายน 2566 เรียบร้อยแล้ว

วาระที่ 5	 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำ�ไรจากผลการดำ�เนินงานปี 2566 และการจ่ายเงินปันผล

ข้อเท็จจริงและเหตุผล

ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ

ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 44 กำ�หนดว่าให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินกำ�ไรเท่านั้น และมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติ

บริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 43 กำ�หนดว่า บริษัทต้อง

จัดสรรกำ�ไรสุทธิประจำ�ปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำ�รอง เป็นจำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำ�ไรสุทธิประจำ�ปี หักด้วย

ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำ�รองนี้จะมีจำ�นวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของกำ�ไรสุทธิ หลังหักภาษีและจัดสรรทุนสำ�รอง 

ตามกฎหมายแล้ว โดยบริษัทพิจารณาจัดสรรเงินกำ�ไรประจำ�ปีจาก (1) ผลการดำ�เนินงานของบริษัท (2) บริษัทไม่มี 

ยอดขาดทุนสะสมเหลืออยู่ (3) บริษัทมีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลได้ และ (4) พิจารณาการลงทุนใน

โครงการต่าง ๆ ในอนาคต ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลขึ้นอยู่กับแผนการลงทุนและแผนการใช้เงินของบริษัท

จากผลการดำ�เนินงานของบริษัทในรอบปีบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ที่ผ่านมา บริษัทมีกำ�ไร

สุทธิ ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ เท่ากับ 978,575,682 บาท คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว จึงเห็นควรเสนอ

ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำ�ไรจากผลการดำ�เนินงานปี 2566 เพื่อจ่ายเงินปันผลให้กับ 

ผู้ถือหุ้นของบริษัท ในอัตราหุ้นละ 1.60 บาท ซึ่งบริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว หุ้นละ 0.38 บาท เมื่อวันที่  

6 กันยายน 2566 คงเหลือจ่ายเงินปันผลจากผลการดำ�เนินงานปี 2566 ในงวดนี้อีกหุ้นละ 1.22 บาท รวมเป็นเงิน 

จำ�นวนทั้งสิ้น 518,736,550.68 บาท ซึ่งเป็นการจ่ายจากกำ�ไรสุทธิจากกิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน (NON-BOI)  

ทั้งจำ�นวน โดยผู้ได้รับเงินปันผลจะถูกหักภาษี ณ ที่จ่ายไว้ในอัตราร้อยละ 10 ทั้งนี้ บริษัทจะจ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหุ้น 

ที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามที่ปรากฏรายชื่อ ณ วันกำ�หนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ซึ่งบริษัทกำ�หนดรายชื่อ 

ผู้ถือหุ้นเพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และสิทธิในการรับเงินปันผล ในวันที่ 7 มีนาคม 2567 และกำ�หนดจ่าย

เงินปันผลในวันที่ 8 พฤษภาคม 2567 คิดเป็นอัตราเงินปันผลที่จ่ายเทียบกับกำ�ไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลเท่ากับ 

ร้อยละ 69.57 ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท

ทั้งนี้ สิทธิในการได้รับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน จนกว่าจะได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญ 

ผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2567 โดยมีข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผล ดังนี้
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ข้อมูลการเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลสำ�หรับผลการดำ�เนินงานปี 2562 ถึงปี 2566

รายละเอียด 
การจ่ายเงินปันผล

ปี 2566  
(ปีที่นำ�เสนอ)

ปี 2565  
(ปีที่ผ่านมา)

ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562

1. กำ�ไรสุทธิ 978,575,682 บาท 939,974,447  บาท 952,650,017 บาท 371,201,647.58 บาท 894,639,797 บาท

2. จำ�นวนหุ้น 425,193,894 หุ้น 425,193,894 หุ้น 425,193,894 หุ้น 425,193,894 หุ้น 425,193,894 หุ้น

3. เงินปันผลจ่ายอัตราต่อหุ้น 1.60 บาท: หุ้น 1.50 บาท: หุ้น 1.50 บาท: หุ้น 0.60 บาท: หุ้น 1.35 บาท: หุ้น

4. รวมจำ�นวนเงินปันผล 
จ่ายทั้งสิ้น

680,310,230.40  
บาท

637,790,841.00  
บาท

637,790,841.00  
บาท

255,116,336.40  
บาท

574,011,756.90 
บาท

5. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล 
เปรียบเทียบกับกำ�ไรสุทธิ

ร้อยละ 69.57 ร้อยละ 67.85 ร้อยละ 66.95 ร้อยละ 68.76 ร้อยละ 64.00

นอกจากนี้ บริษัทได้มีการจัดสรรทุนสำ�รองไว้ครบถ้วนตามกฎหมายแล้ว ดังนั้น จึงไม่ต้องจัดสรรทุนสำ�รอง

เพิ่มเติมอีกในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในครั้งนี้

วาระที่ 6	 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล

ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 17 ในการประชุมสามัญประจำ�ปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำ�แหน่ง 1 ใน 3 

เป็นอัตรา โดยให้กรรมการที่อยู่ในตำ�แหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำ�แหน่งก่อน ถ้าจำ�นวนกรรมการที่ออกแบ่งให้ตรง

เป็น 3 ส่วนไม่ได้ ให้กรรมการออกตามจำ�นวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 18 กรรมการ

ซึ่งพ้นจากตำ�แหน่งอาจได้รับเลือกเข้ารับตำ�แหน่งอีกก็ได้

สำ�หรับในปีนี้ มีกรรมการบริษัทที่ครบวาระออกจากตำ�แหน่ง จำ�นวน 3 ท่าน ดังนี้

1)	 ดร. สุทัศน์	 เศรษฐ์บุญสร้าง	 กรรมการอิสระ

2)	 นายนนทิกร	 กาญจนะจิตรา	 กรรมการ

3)	 นายยงเกียรต์ิ	 กิตะพาณิชย์	 กรรมการ

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการตาม

กระบวนการสรรหา ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ระหว่างวันที่ 28 กันยายน 2566 ถึงวันที่ 31 ธ ันวาคม 2566 ที่ผ่านมา 

ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลใดเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ

คณะกรรมการสรรหาและค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร และคณะกรรมการบริษัท ได้ดำ�เนินการพิจารณา 

กรรมการท่ีครบวาระออกจากตำ�แหน่งดังกล่าว ตามหลักเกณฑ์ กระบวนการ และวิธีการสรรหาจากโครงสร้างคณะกรรมการ 

บริษัทที่บริษัทกำ�หนด และกลั่นกรองคุณสมบัติของกรรมการในด้านต่าง ๆ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในตำ�แหน่งหน้าที่

ของกรรมการเป็นรายบุคคล ด้วยความละเอียดรอบคอบและระมัดระวังแล้ว เห็นว่า (1) ดร. สุทัศน์ เศรษฐ์บุญสร้าง  

เป็นกรรมการอิสระที่ดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทน้อยกว่า 3 วาระติดต่อกัน ท่านสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและ

เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อกำ�หนดที่เกี่ยวกับกรรมการ 

อิสระ นอกจากน้ี ท่านมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม ท้ังในด้านคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ซ่ึงท่านได้นําความรู้  

ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญดังกล่าวมาให้ข้อเสนอแนะอันเป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนินงานและการประกอบธุรกิจ 

ของบริษัท รวมทั้งการกำ�หนดกลยุทธ์ ติดตามแผนกลยุทธ์ และนโยบายการดำ�เนินธุรกิจ เพื่อการเติบโตและพัฒนา

อย่างยั่งยืน และ (2) นายนนทิกร กาญจนะจิตรา และ นายยงเกียรติ์ กิตะพาณิชย์ กรรมการทั้ง 2 ท่านเป็นกรรมการเดิม
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ซ่ึงปฏิบัติงานในตำ�แหน่งหน้าท่ี มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง และเหมาะสม ท้ังในด้านคุณวุฒิ ความรู้  

ความสามารถ ประสบการณ์ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการดำ�เนินงานและการประกอบธุรกิจของบริษัท ซ่ึงท่านได้ให้ข้อคิดเห็น 

และข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการและบริษัทเป็นอย่างดีตลอดมา จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา 

อนุมัติเลือกตั้งกรรมการทั้ง 3 ท่าน กลับมาดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการบริษัทหรือกรรมการอิสระของบริษัท (ในตำ�แหน่ง

เดิม) อีกวาระหนึ่ง

ทั้งนี้ รายละเอียดประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ และนิยาม “กรรมการอิสระ” 

ของบริษัทตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนกำ�หนดปรากฏอยู่ในสิ่งที่ส่งมาด้วย 4

วาระที่ 7	 พิจารณาอนุมัติกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำ�ปี 2567

ข้อเท็จจริงและเหตุผล

คณะกรรมการสรรหาและค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร ได้ดำ�เนินการสำ�รวจค่าตอบแทนกรรมการและ 

กรรมการชุดย่อย สำ�หรับปี 2567 โดยพิจารณาจากความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท  

และข้อมูลเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทอื่นท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันท่ีมีขนาดและลักษณะของธุรกิจที่ใกล้ 

เคียงกัน รวมทั้งผลสำ�รวจค่าตอบแทนกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) จึงเห็นควรเสนอ 

ให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำ�ปี 2567 วงเงินรวมท้ังส้ินไม่เกิน 19 ล้านบาท 

สำ�หรับกรรมการทั้งคณะ (ปรับเพิ่มขึ้นจากปี 2566 จำ�นวน 1 ล้านบาท) โดยแบ่งเป็น ค่าตอบแทนที่จ่ายเป็นรายเดือน

และเบี้ยประชุม วงเงินรวม 12 ล้านบาท (เท่ากับปี 2566) และค่าตอบแทนประจำ�ปี วงเงินรวม 7 ล้านบาท (ปรับเพิ่ม

จากปี 2566 จำ�นวน 1 ล้านบาท) ทั้งนี้ การขอปรับเพิ่มค่าตอบแทนประจำ�ปีดังกล่าว เพื่อให้สอดคล้องกับการปฏิบัติ

หน้าที่ของคณะกรรมการและความรับผิดชอบของกรรมการ และจำ�นวนกรรมการที่เพิ่มขึ้น 

ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย
ปี 2567 (ปีที่นำ�เสนอ) ปี 2566* (ปีที่ผ่านมา)

จ่ายรายเดือน 
(บาท)

เบี้ยประชุม/ครั้ง 
(บาท)

จ่ายรายเดือน 
(บาท)

เบี้ยประชุม/ครั้ง 
(บาท)

1.  คณะกรรมการบริษัท    

• ประธาน 45,000 63,000 45,000 63,000
• รองประธาน 31,250 43,750 31,250 43,750
• กรรมการอื่น คนละ 25,000 35,000 25,000 35,000

2.  คณะกรรมการบริหาร    

• ประธาน - 45,000 - 45,000
• รองประธาน - 37,500 - 37,500
• กรรมการอื่น คนละ - 30,000 - 30,000

(เว้นแต่ กรรมการที่เป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับค่าตอบแทนที่จ่ายเป็นรายเดือนและเบี้ยประชุม)
3.  คณะกรรมการชุดย่อย (1) คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล (2) คณะกรรมการสรรหาและค่าตอบแทน

กรรมการและผู้บริหาร (3) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและพัฒนาความยั่งยืน

• ประธาน - 45,000 - 45,000  
• กรรมการอื่น คนละ - 30,000  - 30,000

รวมวงเงินที่จ่ายเป็นรายเดือนและเบี้ยประชุม วงเงิน 12 ล้านบาท วงเงิน 12 ล้านบาท

4.  ค่าตอบแทนประจำ�ปี วงเงิน 7 ล้านบาท วงเงิน 6 ล้านบาท

5.  สิทธิประโยชน์อื่นใด ไม่มี ไม่มี

*หมายเหตุ  :	 ตามที่ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2566 ได้อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจำ�ปี 2566 มีวงเงินรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 18 ล้านบาท แบ่งเป็น 
ค่าตอบแทนที่จ่ายเป็นรายเดือนและเบี้ยประชุม วงเงินรวม 12 ล้านบาท และค่าตอบแทนประจำ�ปี วงเงิน 6 ล้านบาท 
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วาระที่ 8	 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำ�หนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจำ�ปี 2567

ข้อเท็จจริงและเหตุผล

ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) กำ�หนด 

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำ�หนดจำ�นวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตั้ง 

ผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 

คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  

สอบบัญชี จำ�กัด มีความรู้และประสบการณ์ในการปฏิบัติงานสอบบัญชี โดยได้ทำ�หน้าที่ตามขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ 

และได้ให้คำ�ปรึกษาและข้อเสนอแนะกับบริษัทเป็นอย่างดีมาโดยตลอด รวมถึงมีผลการปฏิบัติงานดีเป็นที่น่าพอใจ  

มีคุณสมบัติไม่ขัดกับกฎ ประกาศ และระเบียบที่เกี่ยวข้อง จึงเห็นควรเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งบริษัท  

เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท สำ�หรับปี 2567 โดยมีรายชื่อที่เสนอดังนี้

รายชื่อผู้สอบบัญชี
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

ทะเบียนเลขที่
จำ�นวนปีที่ลงลายมือชื่อ 

รับรองงบการเงินของบริษัท

(1) นายทรงชัย วงศ์พิริยาภรณ์ และ/หรือ 10996 3 ปี ตั้งแต่ปี 2564

(2) นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล และ/หรือ 5752 -

(3) นายเจษฎา ลีลาวัฒนสุข 11225 -

ซึ่งระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่ของผู้สอบบัญชีทั้ง 3 รายข้างต้น สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และแนวทางการ

หมุนเวียนผู้สอบบัญชีที่เกี่ยวข้อง

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้น ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด 

จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสำ�นักงานทำ�หน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 

แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ 

ทั้งนี้ มีค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจำ�ปี 2567 จำ�นวน 510,000 บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2566 เนื่องจากการ

มีจำ�นวนบริษัทย่อยเพิ่มขึ้น และผู้สอบบัญชีไม่ได้รับค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Fee) จากบริษัทอีก ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชี

ไม่ได้ให้บริการอื่น ๆ แก่บริษัท และไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือ ส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ ผู้บริหาร/ ผู้ถือหุ้น

รายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว

สำ�หรับบริษัทย่อย ทั้ง 5 บริษัท ซึ่งได้แก่ (1) บริษัท บางกอกสปริงอินดัสเตรียล จำ�กัด (2) บริษัท สมบูรณ์

หล่อเหล็กเหนียวอุตสาหกรรม จำ�กัด (3) บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล แคสติ้ง โปรดักส์ จำ�กัด (4) บริษัท สมบูรณ์ ฟอร์จจิ้ง  

เทคโนโลยี จำ�กัด และ (5) บริษัท สมบูรณ์ แอ๊ดวานซ์ อกริคัลเจอร์ จำ�กัด มีค่าตอบแทนในการสอบบัญชีรวมเป็นเงิน 

3,430,000 บาท โดยได้รวมค่าตรวจสอบบัญชีตามสิทธิในบัตรส่งเสริมการลงทุน (BOI) ของบริษัท สมบูรณ์ ฟอร์จจิ้ง  

เทคโนโลยี จำ�กัด แล้ว และผู้สอบบัญชีไม่ได้รับค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Fee) จากบริษัทย่อยอีก และแต่งตั้ง  

(1) นายทรงชัย วงศ์พิริยาภรณ์ (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 10996) และ/หรือ (2) นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล  

(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5752) และ/หรือ (3) นายเจษฎา ลีลาวัฒนสุข (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลข

ทะเบียน 11225) แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชี สำ�หรับปี 2567 ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชี

จากสำ�นักงานสอบบัญชีเดียวกันกับของบริษัท ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท  

เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสำ�นักงานทำ�หน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดง
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ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทย่อยแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ และผู้สอบบัญชีไม่ได้ให้บริการอื่น ๆ แก่บริษัทย่อย 

และไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือ ส่วนได้เสียกับบริษัท/ บริษัทย่อย/ ผู้บริหาร/ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับ

บุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
ปี 2567

(ปีที่นำ�เสนอ)
ปี 2566

(ปีที่ผ่านมา)

ค่าสอบบัญชีสำ�หรับบริษัท สมบูรณ์ แอ๊ดวานซ์ เทคโนโลยี จำ�กัด (มหาชน) 510,000  
บาท

480,000  
บาท

ค่าสอบบัญชีสำ�หรับบริษัทย่อย 5 บริษัท โดยได้รวมค่าตรวจสอบบัญชีตามสิทธิใน
บัตรส่งเสริมการลงทุน (BOI) แล้ว ดังนี้

3,430,000  
บาท

3,125,000  
บาท

1) บริษัท บางกอกสปริงอินดัสเตรียล จำ�กัด	 จำ�นวน	 170,000	 บาท

2) บริษัท สมบูรณ์หล่อเหล็กเหนียวอุตสาหกรรม จำ�กัด	 จำ�นวน	 900,000	 บาท

3) บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล แคสติ้ง โปรดักส์ จำ�กัด	 จำ�นวน	 720,000	 บาท

4) บริษัท สมบูรณ์ ฟอร์จจิ้ง เทคโนโลยี จำ�กัด	 จำ�นวน	 1,340,000	 บาท

5) บริษัท สมบูรณ์ แอ๊ดวานซ์ อกริคัลเจอร์ จำ�กัด	 จำ�นวน	 300,000	 บาท

ค่าบริการอื่น ๆ (Non-Audit Fee) ไม่มี ไม่มี

หมายเหตุ  :  ทั้งนี้ ไม่รวมค่าเดินทาง ค่าถ่ายเอกสาร และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชี

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นควรตามที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ  

ธรรมาภิบาล จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง (1) นายทรงชัย วงศ์พิริยาภรณ์ (ผู้สอบ 

บัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 10996) และ/หรือ (2) นางสาวมาริษา ธราธรบรรพกุล (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  

5752) และ/หรือ (3) นายเจษฎา ลีลาวัฒนสุข (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 11225) แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย  

สอบบัญชี จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทสำ�หรับปี 2567 โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเป็นผู้ทำ�การตรวจสอบ

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท  

เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของสำ�นักงานทำ�หน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดง

ความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ และกำ�หนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจำ�ปี 2567 

ของบริษัทเป็นเงินจำ�นวน 510,000 บาท และบริษัทย่อย 5 บริษัท รวมเป็นเงินจำ�นวน 3,430,000 บาท

วาระที่ 9	 เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี)

วาระนี้กำ�หนดไว้เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามข้อสงสัย และ/หรือ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทได้ชี้แจงข้อซักถาม 

และ/หรือ ข้อสงสัยต่าง ๆ แก่ผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) โดยจะไม่มีการนำ�เสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 

และจะไม่มีการลงมติใด ๆ ในวาระนี้ 
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