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แนวทางการบริหารจัดการ 

บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจภายใต้ปรัชญา "3 สมบูรณ ์ สร้าง
สมดุล" ได้แก่ ฅนสมบูรณ ์ ธุรกิจสมบูรณ ์ และชุมชน
สมบูรณ์ โดยยึดแนวทาง "สรา้งมูลค่าตอบสนองผูม้สีว่น
ได้เสยี" เป�นแกนหลักของการดําเนินงาน ครอบคลุมทุก
มิติทั�งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ�งแวดล้อม และการกํากับ
ดูแลกิจการ (ESG)
ในป� 2568 บริษัทฯ ได้ยกระดับการดําเนินงานด้านความ
ยั�งยืนสูเ่ชิงรุกมากขึ�น เพื�อรับมือกับความท้าทายของโลก 
อาทิ การเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ความคาดหวังด้าน 
ESG ในหว่งโซอุ่ปทาน และการเปลี�ยนผา่นทางเทคโนโลยี 
โดยบูรณาการแนวทางการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับ
เป�าหมายการพัฒนาที�ยั�งยืน (SDGs) และมาตรฐานสากล 
พร้อมสง่เสริมการมีสว่นรว่มของผู้มีสว่นได้เสียทุกกลุ่ม
อยา่งเป�นระบบ

“สร้างมูลค่าตอบสนองผู้มีส่วนได้เสีย” 

บริษัทฯ ขับเคลื�อนการดําเนินธุรกิจด้วยการสร้างมูลค่าตอบสนองต่อผู้มีสว่นได้เสียอยา่งต่อเนื�อง ภายใต้แผน
กลยุทธ์ด้านความยั�งยืนที�สอดคล้องกับบริบทโลก ใน 5 แนวทางหลัก ดังนี�

1. การสร้างมูลค่าตอบสนองผู้มีสว่นได้เสีย บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจบนพื�นฐานของการเคารพสิทธิมนุษยชน สิทธิ
แรงงาน และความเท่าเทียม ควบคู่กับการดูแลความปลอดภัยในสถานที�ทํางาน พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการที�
ตอบสนองความต้องการของลูกค้า เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความผูกพันของพนักงาน รวมถึงดําเนินกิจกรรม
เพื�อสังคมและสิ�งแวดล้อมอยา่งต่อเนื�อง

2. การบริหารจัดการหว่งโซอุ่ปทานอยา่งรับผิดชอบ บริษัทฯ ขยายการมีสว่นรว่มของคู่ค้าในมิติ ESG อยา่งเป�น
รูปธรรม พร้อมสนับสนุนการยกระดับมาตรฐานผา่นการพัฒนาระบบมาตรฐานสากลและการประเมิน ESG ใน
หว่งโซคุ่ณค่า

3. การใช้ทรัพยากรอยา่งมีประสิทธิภาพ บริษัทฯ กําหนดเป�าหมายการลดการใช้ทรัพยากรต่อหนว่ยการผลิต 
ได้แก่ พลังงาน น�า และของเสีย ตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน พร้อมสง่เสริมระบบการจัดการสิ�งแวดล้อมที�
เป�นระบบและวัดผลได้
4. การสร้างนวัตกรรมเพื�อความยั�งยืน บริษัทฯ มุง่พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมที�เพิ�มมูลค่าทางธุรกิจควบคู่
กับการลดผลกระทบต่อสิ�งแวดล้อม โดยเป�ดพื�นที�ความคิดสร้างสรรค์ภายในองค์กร เชน่ โครงการ SAT 
Innovation Day เพื�อสง่เสริมวัฒนธรรมนวัตกรรมอยา่งต่อเนื�อง

5. การบริหารจัดการภาษีอยา่งโปรง่ใส บริษัทฯ วางแผนการเงินด้านภาษีที�สอดคล้องกับหลักการกํากับดูแล
กิจการที�ดีพร้อมจัดทําและเป�ดเผยนโยบายด้านภาษีตามข้อกําหนดของกฎหมายและมาตรฐานที�เป�นที�ยอมรับ
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